
 

 

Wir suchen für die Leitung des Erziehungsdienstes (Internat, Tagesgruppen) 

 

Sozialpädagogen (m/w/d) 

Stellenumfang 50%, unbefristet, TV-L bis S17, Beginn: 01.10.2026 

 

Die Johannes-Wagner-Schule ist ein Staatliches Sonderpädagogisches Bildungs- 

und Beratungszentrum für Kinder und Jugendliche mit den 

Förderschwerpunkten Hören und Sprache. Schulträger ist das Land Baden-

Württemberg.  

 

Das Internat mit maximal 18 Plätzen bietet für Kinder und Jugendliche eine 

Wohnmöglichkeit, wenn sie weit von der Johannes-Wagner-Schule entfernt wohnen 

oder einen zusätzlichen Förderbedarf haben. Die Kinder und Jugendlichen leben in 

kleinen alters- und geschlechtsgemischten Wohngruppen. Sie werden von jeweils 2 

Erziehern bzw. Erzieherinnen von Montag bis Freitag vor und nach der Schulzeit 

begleitet und gefördert. Die Schüler verbringen die Wochenenden und die Ferien zu 

Hause. 

 

Als Leiter/in des Erziehungsdienstes fördern Sie zusammen mit einem kompetenten 

Team die Entwicklung unserer Kinder und Jugendlichen in Internat und in den 

Tagesgruppen im Rahmen unterrichtsergänzender Förderangebote. 

 

Sie arbeiten zusammen in einem Team aus Lehrerinnen und Lehrern, Erzieherinnen 

und Erziehern, einer Schulpsychologin und einer Sozialpädagogin (stv. Leiterin des 

Erziehungsdienstes). 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Umsetzung des Erziehungs-/Förderauftrages im Internat und in den 

Tagesgruppen,  

• pädagogische Arbeit, 

• Elternarbeit, 

• Personalmanagement und Personalentwicklung, 

• organisatorische und administrative Aufgaben, 

• Schüleraufnahmen und Gruppenbelegungen, 

• interdisziplinäre Zusammenarbeit, 

• Öffentlichkeitsarbeit. 
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Ihr Profil 

 

Wir wünschen uns eine motivierte und aufgeschlossene Person mit 

Berufserfahrung, um die pädagogischen und organisatorischen Aufgabenstellungen 

als Leiter/in des Erziehungsdienstes in unserer Einrichtung optimal ausfüllen zu 

können.  

 

Wir bieten  

  

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im 

öffentlichen Dienst, 

• ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet zwischen 

praktischen und administrativen Aufgaben,  

• Gestaltungsspielraum beim Aufbau eines neuen Förderkonzepts, 

• Mitarbeit im wertschätzenden, multiprofessionellen Team, 

• eine unbefristete Beschäftigung (50% Stellenumfang)  

• tarifliche Leistungen nach TV-L, die im öffentlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen, betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame 

Leistungen,  

• Job Ticket BW und Job Bike BW möglich, 

• eine attraktive Vergütung mit Jahressonderzahlung im November, 

• 30 Tage Urlaub,  

• geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag,  

• Schulferienregelung, 

• regelmäßige Fortbildungen und betriebliches Gesundheitsmanagement. 

 

 

Inhaltliche Fragen zum Stellenprofil beantwortet Ihne gerne die Schulleitung: 

 

Friedrich Erdmann-Barocka, Direktor,  

07022/404-102, friedrich.erdmann-barocka@sbbzint-nt.kv.bwl.de 

Annette Wennagel, Fachschuldirektorin,  

07022/404-103, annette.wennagel@sbbzint-nt.kv.bwl.de 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen bis spätestens 12.07.2026 entweder  

 

 

 

 

mailto:friedrich.erdmann-barocka@sbbzint-nt.kv.bwl.de
mailto:annette.wennagel@sbbzint-nt.kv.bwl.de
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per Post an  

 

Johannes-Wagner-Schule Nürtingen 

Neuffener Straße 141-161 

72622 Nürtingen  

 

oder per E-Mail an: poststelle@sbbzint-nt.kv.bwl.de  

(Dokumente bitte nur in pdf-Format). 

 

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 

und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  

 

Hinweis: Per Post eingereichte Unterlagen werden nicht zurückgeschickt, sondern 

nach Abschluss des Verfahrens vernichtet, deshalb bitte keine Originale versenden!  

 

Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise  

 

 

mailto:poststelle@sbbzint-nt.kv.bwl.de
https://www.johannes-wagner-schule.de/media/datenschutzinformation_fuer_bewerberinnen_und_bewerber_1.pdf

